STATUT NACIONALNE [ SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

Na temelju ¢lanka 53. i 54. Zakona o ustanovama (N.N. br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
114/22, 36/24), Upravno vijece Nacionalne i sveucilisne knjiZnice u Zagrebu donijelo je na svojoj 52.
elektroni¢koj sjednici odrzanoj od 5. studenoga do 6. studenoga 2024. godine Odluku kojom se usvaja
Statut o izmjenama i dopuni Statuta Nacionalne i sveucilisne knjiznice u Zagrebu. Vlada Republike
Hrvatske donijela je 28. studenoga 2024. Odluku o davanju suglasnosti na Statut o izmjenama i dopuni
Statuta Nacionalne i sveuili$ne knjiznice u Zagrebu. Na temelju navedenih odluka, Odsjek Tajniitvo
Nacionalne i sveudili$ne knjiZnice u Zagrebu utvrduje sluzbeni &istopis Statuta Nacionalne i sveudilisne
knjiZznice u Zagrebu.

STATUT
Nacionalne i sveudiliSne knjiZnice u Zagrebu

I. OPCE ODREDNICE
Clanak 1.

(1) Statutom Nacionalne i sveudili$ne knjiZnice u Zagrebu (u daljnjem tekstu: Statut), kao temeljnim
op¢im aktom Nacionalne i sveugili$ne knjiZznice u Zagrebu (u daljnjem tekstu: KnjiZnica) ureduje se:
status, naziv, sjediste, djelatnost, pelat, znak i zastava Knjiznice; pravni poloZaj, zastupanje i
predstavljanje Knjiznice; unutarnji ustroj KnjiZnice; naziv tijela Knjiznice i djelokrug njihova rada; plan
rada i razvitka KnjiZnice; naziv opéih akata Knjiznice i pitanja koja se njima ureduju; nadzor nad radom
Knjiznice; javnost rada KnjiZnice; poslovna tajna te druga pitanja koja su vazna za rad Knjiznice.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno zna&enje odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Clanak 2.

(1) KnjiZznica kao stoZerna ustanova hrvatske kulture i znanosti te sredi¥nja ustanova knjizni¢nog

sustava Republike Hrvatske, javna je ustanova od nacionalnog znagenja &iji je vlasnik i osnivad
Republika Hrvatska.

(2) Prava i duZnosti osnivaca KnjiZnice obavlja Vlada Republike Hrvatske.

(3) Knjiznica obavlja dvojaku funkciju i to nacionalne knjiznice Republike Hrvatske i sredi¥nje
knjiznice Sveudilista u Zagrebu.

II. STATUS, NAZIV, SJE]?ISTE, DJELATNOST, PECAT,

ZNAK I ZASTAVA KNJIZNICE

Clanak 3.

(1) Knjiznica obavlja svoju djelatnost. posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
NACIONALNA [ SVEUCILISNA KNJIZNICA U ZAGREBU

(2) Skraceni naziv Knjiznice glasi: Nacionalna i sveudili§na knjiznica, a kratica glasi: NSK.
(3) Naziv KnjiZnice na engleskom jeziku glasi: National and University Library in Zagreb.

(4) Skraceni naziv KnjiZnice na engleskom jeziku glasi: National and University Library.
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(5) Naziv Knjiznice je na plo¢i koja je istaknuta na zgradi Knjiznice.

Clanak 4.

Sjediste Knjiznice je u Zagrebu, Ulica Hrvatske bratske zajednice 4.

Clanak 5.

O promjeni naziva i promjeni sjedista odlu¢uje osnivag.

Clanak 6.

(1) Knjiznica obavlja temeljne djelatnosti:

1.

2.

1.
2.

0 20

.....

knjiznice Sveucilista u Zagrebu te
znanstveno-istrazivacku i razvojnu djelatnost radi unaprjedivanja hrvatskog knjiznigarstva te

coew e

izgradnje i razvoja knjizni¢nog sustava Republike Hrvatske.

ean e

.....
.........

coen w
sen =
.....

cey o«

korisnicima i o koristenju usluga Knjiznice,
suradnja s nacionalnim i drugim knjiZznicama u medunarodnim mrezama i projektima,
pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrZaja i programa te

.....

propisima.

(3) Knjiznica obavlja naro€ito sljede¢e posebne zadaée:

1.

2.
3.

izgraduje, organizira, Cuva, trajno zasti¢uje i ¢ini dostupnom Croaticu, nacionalnu zbirku

v

san

katalog, objavljuje tekude i retrospektivne nacionalne bibliografije, skrbi za izgradnju skupnih
kataloga, izgraduje nacionalnu bibliografsku i normativnu bazu podataka, koordinira nadzor
nad primjenom standarda i pravilnika za izradu, razmjenu i uporabu knjizniénih podataka te
poti¢e razvoj knjizni¢nog poslovanja,

obveznim primjerkom,

osigurava dostupnost i koristenje elektroni¢kih izvora znanstvenih i struénih informacija za
akademsku i znanstvenu zajednicu u Republici Hrvatskoj,

provodi bibliometrijske analize za potrebe hrvatske akademske zajednice,

izgraduje, organizira, ¢uva i ¢ini dostupnim reprezentativne zbirke inozemnih znanstvenih i
stru¢nih knjiga, serijskih publikacija i ostalih informacijskih izvora,

koordinira izgradnju nacionalnog sustava zastite, pohrane i trajnog o€uvanja knjizni¢ne kulturne
1 znanstvene bastine u svim pojavnim oblicima,
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9. izgraduje i organizira Hrvatsku digitalnu knjiZnicu,

10. organizira i vodi struéno usavriavanje knjizni¢ara,

11. obavlja zadace sredi$nje mati€ne knjiZznice u Republici Hrvatskoj,

12. promice hrvatske tiskane i elektroni¢ke publikacije te knjizni¢ne proizvode i usluge,

13. provodi i poti¢e znanstveno-razvojna i struéna istraZivanja u knjiznigarstvu,

14. utvrduje svojstvo kulturnog dobra za knjizni¢nu gradu sukladno zakonu kojim se ureduje zastita
i oCuvanje kulturnih dobara,

15. izraduje nacrte prijedloga standarda za sve vrste knjiznica,

16. prikuplja i osigurava dostupnost informacijskih izvora posebice namijenjenih nastavnicima i
studentima Sveucilista u Zagrebu te izgraduje sveuéili$nu zbirku,

17. obavlja odnosno koordinira bibliografsku djelatnost za Sveugiliste u Zagrebu,

18. umrezava i koordinira rad knjiZznica Sveuéilista u Zagrebu,

18. obavlja i druge zadace sveugilisne knjiZnice Sveucilista u Zagrebu,

19. vodi Upisnik knjiznica u Republici Hrvatskoj u svrhu pracenja stanja u knjizni¢noj djelatnosti,

20. organizira jedinstveni nacionalni elektroni¢ki sustav prikupljanja statistickih podataka,

21. donosi plan digitalizacije u javnim knjiZnicama i skrbi o njegovoj provedbi,

22. organizira, uz opéi fond, zbirke grade posebne vrste, digitalne zbirke, zbirke u &itaonicama i
ostale zbirke,

23. obavlja i druge zadace predvidene zakonom kojim se ureduje knjiZni¢na djelatnost, drugim

STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

.....

sew e

znanstvene i obrazovne zadade.

(5) Osim djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka Knjiznica moZe obavljati i druge djelatnosti u manjem
obimu ako sluze registriranoj djelatnosti i pridonose iskoristenju prostornih i kadrovskih moguénosti, a

cey e

posebice organiziranju i izvodenju programa stalnog struénog usavriavanja na podrudju knjiznicarstva.

(6) Knjiznica obavlja i ostale djelatnosti:

izdavacku, tiskarsku i fotografsku djelatnost,

izlozbenu i promidzbenu djelatnost (reklame i propaganda),

prodaju vlastitih publikacija i suvenira,

izradu preslika, pripremu dokumenata i ostale specijalizirane uredske djelatnosti,
trgovinu na malo publikacijama, papirnatom robom i uredskim materijalom,
iznajmljivanje i davanje u zakup nekretnina, strojeva, opreme, materijala i dobara.

AN

(7) Knjiznica moZe prosiriti svoju djelatnost. Odluku o tome donosi osnivag.
Clanak 7.
(1) Knjiznica ima svoj pedat, znak i zastavu.

(2) Pecat Knjiznice okruglog je oblika, promjera 35 mm, sa znakom Knjiznice u sredini te upisanim
tekstom koji glasi:
Republika Hrvatska
Nacionalna i sveucili$na knjiznica u Zagrebu

(3) Za potrebe racunovodstvenog poslovanja KnjiZnice koristi se pe¢at promjera 25 mm istog izgleda i
sadrZaja kao i pecat iz prethodnog stavka ovog ¢lanka.

(4) Odlukom glavnog ravnatelja odreduje se broj pelata, naCin koristenja, te osobe odgovorne za
¢uvanje pecata. U slu¢aju koriStenja veceg broja pedata, svaki se pe¢at ozna¢ava odgovarajuéim brojem.
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(5) Knjiznica ima svoj znak koji se sastoji od stiliziranog glagoljskog slova IZe, a koristi se uz naziv na
sluzbenim aktima, pe€atima i drugim dokumentima KnjiZnice.

STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(6) Zastava Knjiznice je bijele boje. Odnos duZzine i $irine zastave je 2 : 1. Na bijeloj podlozi zastave
nalazi se znak KnjiZnice i naziv: Nacionalna i sveudili$na knjiznica u Zagrebu.

II1. PRAV}‘II POLOZAJ, ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE
KNJIZNICE
Clanak 8.

Knjiznica je pravna osoba upisana u registar Trgovackog suda u Zagrebu u registarskom ulogku s
mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 080120081, OIB: 84838770814.

Clanak 9.

Knjiznica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nalin odreden zakonom, ovim Statutom i
drugim opc¢im aktima KnjiZnice.

Clanak 10.
Imovinu Knjiznice ¢ini nekretnina na adresi Hrvatske bratske zajednice 4, Zagreb i pokretnine te druga
imovinska prava koja su do 24. travnja 1993. godine kao dana stupanja na snagu Zakona o ustanovama,
bila drustvena sredstva na kojima je Knjiznica imala pravo koristenja i raspolaganja.

Clanak 11.
(1) Za obveze preuzete u pravnom prometu Knjiznica odgovara cijelom svojom imovinom.
(2) Osniva¢ Knjiznice solidarno i neograni¢eno odgovara za njene obveze.

Clanak 12.

(1) Knjiznica ne moze bez suglasnosti osnivada sklapati pravne poslove &ija je vrijednost vec¢a od
665.000,00 eura.

(2) Glavni ravnatelj ovlasten je u ime i za raéun Knjiznice sklapati sve pravne poslove &ija vrijednost
nije ve¢a od 200.000,00 eura.

(3) Odluku o sklapanju pravnih poslova ¢ija je vrijednost od 200.000,00 eura do 665.000,00 eura donosi
glavni ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca te Ministarstva znanosti, obrazovanja i

mladih.

(4) Odluku o sklapanju pravnih poslova ¢ija vrijednost je veca od 665.000,00 eura donosi Upravno
vije¢e uz prethodnu suglasnost osnivaca.

(5) Iznosi navedeni u prethodnim stavcima ovog ¢lanka istaknuti su bez PDV-a.
Clanak 13.

Knjiznica ima svoj glavni raun za redovno poslovanje otvoren kod poslovne banke, s kojega se
evidentiraju i izvrSavaju osnove za placanje.
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Clanak 14.

Glavni ravnatelj Knjiznice (u daljnjem tekstu: glavni ravnatelj) ima sva ovlastenja u pravnom prometu
u okviru djelatnosti Knjiznice upisane u sudski registar.

IV. UNUTARNJI USTROJ KNJIZNICE
Clanak 15.

(1) Knjiznica ima sljedece unutarnje ustrojstvene jedinice:
. Ured glavnog ravnatelja

. Hrvatski zavod za knjizniGarstvo

. Odjel za nabavu i izgradnju zbirki

. Odjel za obradu grade

. Odjel bibliografskog sredista

. Odjel posebnih zbirki

. Odjel za zastitu i pohranu grade

. Odjel korisni¢kih sluzbi

. Odjel zajedni¢kih poslova

10. Odjel za informacijske tehnologije
11. Odjel digitalne knjiZnice.

O O 1 ON W) —

(2) Unutarnji ustroj, struktura jedinica i procesa i na¢in rada KnjiZnice pobliZe se utvrduju pravilnikom
koji donosi Upravno vijece Knjiznice na prijedlog glavnog ravnatelja.

Clanak 16.

Unutarnjim ustrojem osigurava se razumno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i izvrSenje plana rada i
razvitka KnjiZnice.

Clanak 17.
(1) Knjiznicom upravlja glavni ravnatelj.

(2) Knjiznica ima i pomoénike glavnog ravnatelja.

Clanak 18.

Izbor i djelokrug rada te ovlasti glavnog ravnatelja i njegovih pomoénika pobliZe su utvrdeni odredbama
ovoga Statuta.

Clanak 19.

(1) Radi u€inkovitijeg obavljanja djelatnosti KnjiZnice i izvr§enja programa njezina rada uspostavljaju
se ustrojstvene jedinice.

(2) Pravilnikom kojim se ureduje unutarnji ustroj Knjiznice utvrduju se broj i naziv ustrojstvenih
jedinica te njihove zadade.

(3) Ustrojstvene jedinice nemaju svojstva pravne osobe i nemaju posebna ovlastenja u pravnom
prometu.
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(4) Na Celu svake ustrojstvene jedinice je voditelj. Voditelji su odgovorni za rad ustrojstvene jedinice
na ¢ijem Celu se nalaze i odgovaraju glavnom ravnatelju.

STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

V. NAZIV TIJELA KNJIZNICE I DJELOKRUG NJIHOVA RADA

1. UPRAVNO VIJECE KNJIZNICE
Clanak 20.

(1) Knjiznica ima Upravno vijece koje ¢ini devet ¢lanova, od kojih po tri imenuju ministar nadlezan za
kulturu i ministar nadlezan za znanost i obrazovanje, dva bira Stru¢no vije¢e KnjiZnice, a jednog ¢lana
kao predstavnika zaposlenika KnjiZnice, biraju iz svojih redova zaposlenici, sukladno zakonu kojim se
ureduju radni odnosi.

(2) Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje &etiri godine.

(3) Natin i postupak dono3enja odluka Upravnog vije¢a te nalin i postupak izbora njegova
predsjednika, zamjenika i drugih tijela ureduju se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 21.

(1) Clan Upravnog vije¢a moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako:
1. sam zatraZi razrjeSenje,
2. ne ispunjava duznosti ¢lana,
3. izgubi sposobnost obnasanja duznosti,
4. svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa.

(2) Postupak radi utvrdivanja uvjeta za razrjeSenje ¢lana mogu pokrenuti predsjednik Upravnog vijeéa
ili najmanje tri njegova ¢lana, podno$enjem zahtjeva Upravnom vije€u.

(3) Nakon primitka zahtjeva iz stavka 2. ovoga ¢&lanka Upravno vijee ¢e imenovati povjerenstvo iz
redova svojih ¢lanova na temelju ¢ijeg ¢e izvje$éa odlugiti hoce li osnivalu predloZiti razrjeSenje ¢lana
Upravnog vijeca ili ¢e odbiti zahtjev kojim je postupak pokrenut.

Clanak 22.

Upravno vijece Knjiznice obavlja poslove odredene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima Knjiznice,
a osobito:

p—t

donosi plan rada i razvitka Knjiznice,

nadzire izvrSavanje plana rada i razvitka Knjiznice,

odluCuje o godisnjem financijskom planu i godi$njem financijskom izvjeS¢éu te donosi druge
odluke vezane uz redovan rad KnjiZnice,

podnosi osnivadu godisnje izvjesce o radu KnjiZnice i ostvarenju plana rada i razvitka,
predlaZze osnivau prosirenje djelatnosti Knjiznice,

daje osnivacu i glavnom ravnatelju Knjiznice prijedloge i miljenja o pojedinim pitanjima,
donosi Statut Knjiznice uz suglasnost osnivada,

donosi pravilnik kojim se ureduje unutarnji ustroj Knjiznice uz prethodnu suglasnost
Ministarstva znanosti i obrazovanja,

9. donosi druge opce akte KnjiZnice,

10. utvrduje nacin i uvjete koristenja knjizni¢ne grade,

11. odlu¢uje o promjenama u organiziranju rada Knjiznice,

W N
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12. odluCuje o pojedinanim pravima zaposlenika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim
pravnim propisima nije propisano da Upravno vije¢e odluduje u prvom stupnju,

13. utvrduje prijedlog kandidata za glavnog ravnatelja KnjiZznice na temelju provedenog javnog
natjecaja,

14. odreduje osobe koje ¢e uz glavnog ravnatelja biti ovlastene za potpisivanje financijske
dokumentacije Knjiznice prema potrebi,

15. odlucuje o nabavi, prodaji i tereCenju imovine Knjiznice te o investicijskim ulaganjima
sukladno odredbama ovoga Statuta,

16. daje prethodnu suglasnost na odluku glavnog ravnatelja Knjiznice o sklapanju pravnih poslova
¢ija vrijednost je veca od 200.000,00 eura,

17. donosi odluku o sklapanju pravnih poslova &ija je vrijednost veéa od 665.000,00 eura uz
prethodnu suglasnost osnivada,

18. daje prethodnu suglasnost za imenovanje pomoénika glavnog ravnatelja,

19. odlu€uje o davanju u zakup prostora Knjiznice,

20. odlu¢uje o pravima i obvezama iz radnog odnosa glavnog ravnatelja sukladno zakonu, drugim
propisima te ovom Statutu,

21. razmatra i odluuje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima KnjiZnice.

STATUT NACIONALNE [ SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

Clanak 23.

(1) Upravno vijee Knjiznice obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama. Upravno vijeée
KnjiZnice pravosnazno raspravlja i odluduje kada je na sjednici prisutno najmanje pet &lanova.

(2) Upravno vije¢e Knjiznice donosi pravosnaznu odluku u slugaju da je za njezino donoSenje glasovalo
najmanje pet ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 24.
Upravno vije¢e KnjiZnice moze imenovati povjerenstva i odbore radi rjeSavanja odredenih pitanja iz

svoje nadleznosti. Broj ¢lanova povjerenstava i odbora te djelokrug njihova rada odreduje se odlukom
0 imenovanju.

2. GLAVNI RAVNATELJ KNJIZNICE
Clanak 25.
(1) Voditelj Knjiznice je glavni ravnatelj.
(2) Glavni ravnatelj:

1. organizira i vodi cjelokupan rad i poslovanje KnjiZnice, organizira i nadzire izvr$enje plana rada
i razvitka KnjiZnice, te donosi odluke vezane uz redovan rad KnjiZnice,

2. predstavlja i zastupa KnjiZnicu,

3. predlaZe plan rada i razvitka Knjiznice Upravnom vijeéu,

4. poduzima radnje u ime i za ra¢un KnjiZnice,

5. zastupa KnjiZnicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima,

6. podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu KnjiZznice i ostvarenju godi$njeg plana rada i razvitka

Upravnom vijeCu i odgovoran je za izvrenje godiS$njeg plana rada i razvitka Knjiznice,

7. sklapa ugovore o radu te odluéuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa sukladno zakonu,
drugim propisima te ovom Statutu,

8. daje naloge i naputke za rad pojedinim zaposlenicima ili skupinama zaposlenika za obavljanje
odredenih poslova,

9. odgovara za financijsko poslovanje KnjiZnice u okviru svojih ovlasti,
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10. sklapa sve pravne poslove &ija vrijednost nije veca od 200.000,00 eura,

11. donosi odluku o sklapanju pravnih poslova ¢ija vrijednost je od 200.000,00 eura do 665.000,00
eura uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca i Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih,

12. provodi postupak i donosi mjere u slu¢ajevima povrede radnih obveza zaposlenika, sukladno
odredbama zakona i opéih akata Knjiznice,

13. odlucuje o podatcima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne smiju objavljivati,

14. saziva sjednice Stru¢nog vijeca i predsjeda sjednicama Struénog vije¢a Knjiznice,

15. predlaze Upravnom vijecu usvajanje opéih akata utvrdenih ovim Statutom,

16. razmatra prijedloge sindikata u svezi s ostvarenjem prava zaposlenika i njihova materijalna
polozaja,

17. odluéuje i o drugim pitanjima sukladno zakonu i opéim aktima KnjiZnice.

(3) Glavni je ravnatelj odgovoran za zakonitost rada KnjiZnice.

(4) Glavni ravnatelj ne smije bez posebne ovlasti Upravnog vijeca ili osnivala ustanove, odnosno tijela
kojeg je osniva¢ odredio, nastupati kao druga ugovorna strana i s ustanovom sklapati ugovore u svoje
ime i za svoj raun, u svoje ime a za radun drugih osoba ili u ime i za radun drugih osoba.

(5) Glavni ravnatelj Knjiznice moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa KnjiZnicu u pravnom
prometu. Punomo¢ se moze dati samo u granicama svojih ovlasti a daje se sukladno odredbama zakona
kojim se ureduju obvezni odnosi.

(6) Dokumentaciju u ime i za raGun KnjiZnice potpisuje glavni ravnatelj, a u slu¢aju njegove odsutnosti,
osoba koju on za to opunomoéi pisanim putem.

Clanak 26.

Glavnog ravnatelja KnjiZnice imenuje i razrjeSava Vlada Republike Hrvatske na zajedni¢ki prijedlog
ministra nadleZnog za kulturu i ministra nadleZnog za znanost i obrazovanje.

Clanak 27.
(1) Za glavnog ravnatelja moze se, na temelju predloZenog &etverogodi$njeg plana rada, imenovati

cey =

te najmanje pet godina iskustva u upravljanju u kulturi, obrazovanju ili znanosti i ima znanje hrvatskog
i engleskog jezika.

(2) Glavni ravnatelj Knjiznice imenuje se na razdoblje od &etiri godine i moZe biti ponovno imenovan
po istom postupku.

Clanak 28.
Glavni ravnatelj KnjiZnice imenuje se na temelju javnog natjedaja.

Clanak 29.
(1) Natjecaj za imenovanje glavnog ravnatelja Knjiznice raspisuje i provodi Upravno vije¢e Knjiznice
i to najkasnije Cetiri mjeseca prije isteka vremena na koji je aktualni glavni ravnatelj imenovan. Natje&aj

se objavljuje na mreznim stranicama KnjiZnice i u "Narodnim novinama".

(2) U natjeCaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, razdoblje za koje se imenuje, rok
do kojega se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ée prijavljeni kandidati biti obavijesteni o izboru.
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(3) Uz predocenje dokaza o ispunjavanju uvjeta kandidat je duZan predloziti svoj ¢etverogodisnji plan
rada i razvitka KnjiZnice.

STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(4) Rok za podnoSenje prijava je trideset dana od dana objave natjeaja, a rok u kojem se kandidati
obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od Eetrdeset i pet dana od dana isteka roka za podnosenje
prijava.

(5) Upravno vijece Knjiznice obvezno je u roku od osam dana od dana isteka roka za podnoSenje prijave
utvrditi prijedlog i dostaviti ga ministru nadleZnom za kulturu i ministru nadleZznom za znanost i
obrazovanje, koji predlazu kandidata Vladi Republike Hrvatske.

Clanak 30.

(1) Upravno vije¢e Knjiznice duzno je u roku odredenom u natjecaju obavijestiti svakog prijavljenog
kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natje¢ajni materijal i da u roku petnaest
dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku zastitu kod nadleZnog suda.

(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjeaj moZe tuzbom pobijati odluku o imenovanju zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjedaju.
Tuzbom se pokreée upravni spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.

(3) Ako se na objavljeni natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan,
natje¢aj ¢e se ponoviti. Do imenovanja glavnog ravnatelja KnjiZznice na temelju ponovljenog natjecaja,
bit ée imenovan vrsitelj duznosti glavnog ravnatelja KnjiZnice, ali najduze do godinu dana.

Clanak 31.
(1) Glavni ravnatelj moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

(2) Upravno vijece odnosno Vlada Republike Hrvatske duzni su razrijesiti glavnog ravnatelja:

1. ako sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

3. ako ne postupa po propisima ili opéim aktima KnjiZnice, ili neosnovano ne izvrsava odluke
organa Knjiznice ili postupa protivno njima,

4. ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Knjiznici ve€u $tetu ili ako zanemaruje
ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u
obavljanju djelatnosti Knjiznice.

(3) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, glavnom ravnatelju mora se omogudéiti izja3njavanje o
razlozima za razrjesenje.

(4) U slucaju razrjeSenja glavnog ravnatelja Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e vriitelja duznosti
glavnog ravnatelja, a Upravno vijee je duZno raspisati natje¢aj za glavnog ravnatelju u roku trideset
dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.

Clanak 32.
(1) Protiv odluke o razrjeSenju glavni ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traZiti sudsku zastitu
prava ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak te da je ta povreda mogla bitno utjecati na

odluku ili da nisu postojali razlozi za razrje$enje propisani odredbom ¢lanka 32., stavak 2., to¢ke. 2., 3.
i4. ovoga Statuta.
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(2) Tuzba iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se stvarno nadleZznom sudu u roku od trideset dana od dana
primitka odluke o razrjesenju.

STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

3. POMOCNICI GLAVNOG RAVNATELIJA
Clanak 33.

(1) Glavni ravnatelj ima pomoénike.
- pomo¢nika za djelatnost sredi$nje knjiZznice Sveugilista u Zagrebu,
- pomo¢nika za djelatnost nacionalne knjiznice Republike Hrvatske,
- pomo¢nika za financijske i pravne poslove.

(2) Pomo¢nici glavnog ravnatelja organiziraju i vode djelatnosti Knjiznice za koje su nadlezni.

(3) Pomo¢nike glavnog ravnatelja imenuje glavni ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca,
a nakon provedenog javnog natjecaja.

(4) Pomocénici glavnog ravnatelja se imenuju na razdoblje od &etiri godine, a nakon isteka mandata
pomocnici glavnog ravnatelja mogu biti ponovno imenovani istim postupkom.

(5) Ako je za pomoc¢nika glavnog ravnatelja KnjiZznice imenovana osoba koja ima sklopljen ugovor o
radu na neodredeno vrijeme na poslovima sluZbenika u KnjiZnici, po isteku mandata za pomoénika
glavnog ravnatelja ima se pravo vratiti na poslove na kojima je prethodno radila ili na druge
odgovarajuce poslove, sukladno vrsti i razini obrazovanja, ako podnese zahtjev za povrat i ako se na te
poslove vrati u roku 30 dana od dana prestanka obavljanja poslova pomoénika glavnog ravnatelja, u
protivnom joj prestaje radni odnos.

(6) Zahtjev za povrat na poslove na kojima je osoba iz stavka 5. ovoga ¢lanka prethodno radila ili na
druge odgovarajuce poslove, sukladno vrsti i razini obrazovanja, podnosi se u roku od deset dana nakon
isteka mandata. Propustanje ovoga roka povladi za sobom gubitak prava iz stavka 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 34.

(1) Za pomoc¢nika glavnog ravnatelja moze biti imenovana osoba koja je zavr§ila diplomski sveugilidni
studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij te ima ste€en odgovarajuéi naziv u skladu s posebnim
propisom kao i osoba koja je stekla visoku struénu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi za
predbolonjske studijske programe, najmanje 4 godina radnog iskustva na poslovima upravljanja u
kulturi, obrazovanju ili znanosti, te radne i organizacijske sposobnosti temeljem kojih se moZe o&ekivati
da ¢e uspjesno obavljati svoje poslove i zadace.

(2) Uz opée uvjete iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka pomocnici glavnog ravnatelja za djelatnost
srediSnje knjiZnice SveuciliSta u Zagrebu i nacionalne knjiZznice Republike Hrvatske moraju imati

con o

Clanak 35.

(1) Javni natjeCaj koji prethodi imenovanju pomoénika glavnog ravnatelja objavljuje se na mreznim
stranicama KnjiZnice i u "Narodnim novinama", a raspisuje ga i provodi KnjiZnica.

(2) Glavni ravnatelj imenuje povjerenstvo koje provjerava uvjete prijavljenih kandidata i utvrduje listu
kandidata s koje ¢e glavni ravnatelj utvrditi svojeg kandidata za pojedinog pomoénika.

(3) Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave natjecaja.
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Clanak 36.

(1) Glavni ravnatelj dostavlja Upravnom vije¢u svoj prijedlog kandidata za pomoénika glavnog
ravnatelja nakon provedenog javnog natje¢aja. Prethodnu suglasnost za imenovanje pomo¢nika glavnog
ravnatelja Upravno vijece daje zajedniCkom odlukom najmanje pet ¢lanova u roku osam dana od
primitka prijedloga.

(2) U stu¢aju da Upravno vijece ne da suglasnost za predlozenog kandidata za pomoénika glavnog
ravnatelja, natjecaj se ponistava i raspisuje se novi natjecaj.

(3) Do imenovanja pomo¢nika glavnog ravnatelja glavni ravnatelj moZe imenovati vrsitelja duznosti
bez prethodne suglasnosti Upravnog vijeca, ali najduZe na razdoblje do $est mjeseci i bez moguénosti
produZivanja razdoblja vrienja duZnosti.

Clanak 37.

(1) Zadace i poslovi pomo¢nika glavnog ravnatelja utvrdeni su pravilnikom Knjiznice kojim se ureduje
njezin unutarnji ustroj.

(2) Glavni ravnatelj moze na svojega pomoc¢nika prenijeti i druge zadace i poslove, ukoliko to nije u
suprotnosti sa zakonom i ovim Statuom. Pomoénik za svoj rad neposredno odgovara glavnom
ravnatelju.

4. STRUCNO VIJECE KNJIZNICE
Clanak 38.
(1) Knjiznica ima Struéno vijece.

(2) Stru¢no vije¢e Knjiznice Cine: glavni ravnatelj, pomoénici glavnog ravnatelja i voditelji
ustrojstvenih jedinica iz €lanka 15. stavka 1. ovog Statuta.

(3) Na sjednice Stru¢nog vijeca glavni ravnatelj moZe pozvati i ostale zaposlenike KnjiZnice.
Clanak 39.

Struéno vijeée Knjiznice:
1. raspravlja i odlu¢uje o struénim pitanjima rada Knjiznice u sklopu zadaéa utvrdenih zakonom i
ovim Statutom,
2. daje Upravnom vije¢u Knjiznice i glavnom ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije
rada i uvjeta za razvitak djelatnosti Knjiznice,
3. daje miSljenje pri izradbi planova rada i razvitka kako KnjiZnice u cjelini, tako i njenih pojedinih
dijelova,
4. raspravlja i daje miSljenje pri izradbi godisnjeg plana rada i razvitka,
5. raspravlja i daje misljenje o godisnjem izvje$¢u o radu,
6. daje prijedloge glede struénog i znanstvenog usavr$avanja i stalnog obrazovanja zaposlenika
Knjiznice,
7. daje misljenje o suradnji KnjiZnice na nacionalnom i medunarodnom planu,
raspravlja i daje misljenje o znanstvenim programima KnjiZnice,
9. daje glavnom ravnatelju miSljenja i prijedloge o ostvarivanju uvjeta za razvoj
znanstvenoistrazivacke djelatnosti u Knjiznici,
10. prati i promiCe razvoj znanstveno-istrazivackog rada na podrudju knjizni¢arstva i informacijskih
znanosti,
11. priprema i predlaze planove i programe znanstveno-istrazivackog rada KnjiZnice,
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12. donosi poslovnik kojim se ureduje rad Struénog vije¢a Knjiznice,
13. daje misljenje o ostalim stru¢nim i znanstvenim pitanjima rada KnjiZnice.

STATUT NACIONALNE [ SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

Clanak 40.
(1) Stru¢no vijeée Knjiznice sastaje se u pravilu jednom mjeseéno, a po potrebi i Ce3ce.
(2) Nacin rada Stru¢nog vijeca Knjiznice ureduje se Poslovnikom.

(3) Poslovnik o radu Stru¢nog vijeca donosi Stru€no vijece na prijedlog glavnog ravnatelja Knjiznice.

VL. PLAN RADA I RAZVITKA KNJIZNICE

Clanak 41.
(1) Plan rada i razvitka Knjiznice donosi Upravno vije¢e KnjiZnice svake godine.
(2) Provedba Plana rada i razvitka KnjiZnice financira se kao javna potreba.
(3) Osim godiSnjeg plana rada i razvitka KnjiZnice, Upravno vijeée moZe donositi i planove za
izvrSavanje strateskih zadac¢a KnjiZnice u odredenom vremenskom razdoblju.
VIL. SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE I NJIHOVO RASPOREDIVANJE

Clanak 42.
Imovinu KnjiZnice ¢ine nekretnine i pokretnine u vlasniStvu KnjiZnice, novéana sredstva steSena iz
DrZavnog proracuna Republike Hrvatske, sredstva ostvarena obavljanjem poslova na trziStu i u trzi3nim
uvjetima, sredstva steGena od zaklada, sponzorstava, darovanja ili pribavljena iz drugih izvora u skladu
sa zakonom.

Clanak 43.

Nacin i uvjeti stjecanja i koriStenja sredstava za rad Knjiznice utvrduju se zakonom, opéim aktima
Knjiznice i ugovorima.

Clanak 44.

Sredstvima KnjiZnice upravlja se na na¢in propisan zakonom, propisima donesenim na temelju zakona
i op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 45.

(1) Upravno vijeée odluCuje o rasporedivanju sredstava Knjiznice u skladu s planom rada i razvitka i
financijskim planom KnjiZnice, te utvrduje kriterije za njihovo rasporedivanje.

(2) Upravno vije¢e odlucuje i o rasporedivanju vlastitih sredstava temeljem odredaba pravilnika
Knjiznice kojim je regulirano raspolaganje vlastitim sredstvima Knjiznice.

12/16



STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU
Clanak 46.

(1) Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skladu sa Zakonom o proradunu i drugim propisima
kojima se ureduje poslovanje proragunskih korisnika drzavnog proracuna.

(2) Specifi¢nosti financijskog poslovanja Knjiznice pobliZe su regulirane odgovarajuéim opéim aktom
Knjiznice.

Clanak 47.
(1) Knjiznica posluje preko poslovnog rauna. Sredstva KnjiZnice koriste se samo za namjene iz
djelatnosti Knjiznice utvrdene zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona, planom rada i

razvitka KnjiZnice.

(2) Sredstva iz Drzavnog proraduna i drugih izvora iz &lanka 42. ovoga Statuta mogu se koristiti samo
za namjene za koje su dodijeljena.

Clanak 48
(1) KnjiZznica donosi financijski plan prije pogetka godine na koju se plan odnosi. U razdoblju
privremenog financiranja, Knjiznica donosi financijski plan sukladno uputama Ministarstva financija i
nadleZnog ministarstva.
(2) Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Upravno vijeée KnjiZnice.

Clanak 49.

Obavljanje nov¢anog prometa, pladanje i odrzavanje sposobnosti placanja provodi se i osigurava
sukladno propisima i opéim aktima Knjiznice.

Clanak 50.

Za izvrSenje financijskog plana KnjiZznice ovlasten je glavni ravnatelj KnjiZnice uz suglasnost Upravnog
vijeca Knjiznice.

Clanak 51.
Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi godi$nje izvje3¢e o radu koje sadrZi i zakljuéno godidnje
financijsko izvje$¢e. Glavni ravnatelj podnosi izvjes¢e o radu Upravnom vijeéu Knjiznice i drugim
tijelima, prema kojima postoji zakonska obveza podnosenja izvjesca.
VIII. POSLOVANJE KNJIZNICE

Clanak 52.
(1) Glavni ravnatelj moze podnijeti Upravnom vijecu tekuée izvje$ée o poslovanju Knjiznice i kad
ocijeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do vaznijih odstupanja u ostvarivanju plana rada i razvitka
Knjiznice.
(2) Glavni ravnatelj Knjiznice duZan je podnijeti izvje$ce o poslovanju Upravnom vijeéu KnjiZnice kad

ono to zatrazi.
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IX. NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE

Clanak 53.

(1) Nadzor nad zakonito$¢u rada KnjiZnice obavljaju ministarstvo nadlezno za kulturu i ministarstvo
nadlezno za znanost i obrazovanje.

.....

X. JAVNOST RADA KNJIZNICE
Clanak 54.
(1) Rad Knjiznice je javan.

(2) Knjiznica je duzna pravodobno i istinito izvje$¢ivati javnost o obavljanju svoje djelatnosti, o
uvjetima i na¢inu davanja svojih usluga i obavljanju drugih poslova iz djelatnosti za koje je osnovana.

(3) Knjiznica je duzna izvjes¢ivati svoje zaposlenike o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih
prava i obveza, kao i drugim pitanjima od zajedni¢kog interesa.

Clanak 55.

Samo glavni ravnatelj i zaposlenici koje on ovlasti mogu putem medija izvje$éivati javnost o radu,
poslovanju i razvoju Knjiznice.

Clanak 56.

Javnost rada Knjiznice u ostvarivanju njezine djelatnosti i pruzanju usluga korisnicima pobliZze se

ureduje pravilnikom o uvjetima i nainu koristenja knjizni¢ne grade i usluga.

XI. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 57.
(1) Knjiznica je duzna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu potrebne
za obavljanje njegove duznosti, te omoguditi uvid u akte i dokumente u vezi s ostvarivanjem i zastitom
prava zaposlenika iz radnog odnosa.
(2) Glavni ravnatelj odnosno druga nadlezna tijela KnjiZznice duZna su razmotriti mi$ljenja sindikata o
prijedlozima odluka u skladu s odredbama mjerodavnih propisa i o njima se izjasniti prije donosenja
odluka na nacin predviden mjerodavnim propisima.
XII. OPCI AKTI

Clanak 58.
Op¢i akti Knjiznice su: Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina pitanja

djelatnosti KnjiZnice. Statut je temeljni op¢i akt Knjiznice. Svi ostali opéi akti ne smiju biti suprotni
Statutu.
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Clanak 59.

Statut KnjiZnice donosi Upravno vijece uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske.
Clanak 60.

(1) Upravno vije¢e Knjiznice na prijedlog glavnog ravnatelja donosi sljedeée opée akte:
pravilnik kojim se ureduje unutarnji ustroj Knjiznice,

pravilnik kojim se ureduju radni odnosi,

pravilnik kojim se ureduje financijsko poslovanje i radunovodstvo,

pravilnik kojim se ureduje zastita na radu,

pravilnik kojim se ureduje zastita od poZara,

pravilnik kojim se ureduje zastita grade i fondova,

say e

RN R L=

postovnik kojim se ureduje rad Upravnog vijeéa,

(2) Upravno vijece donosi i druge opce akte kada je to predvideno propisima ili kada to zahtijevaju
uvjeti poslovanja.

Clanak 61.

(1) Izmjene i dopune opéih akata donose se po postupku za njihovo donosenje. Opéi akti stupaju na
snagu osmog dana od dana njihova objavljivanja na oglasnoj plogi Knjiznice, a u iznimnim i posebno
opravdanim slu¢ajevima danom objavljivanja.

(2) O iznimnim i posebno opravdanim slu€ajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka odlucuje glavni ravnatelj
Knjiznice.

XIII. POSLOVNA TAJNA
Clanak 62.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podatci ¢ije bi priopéenje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovanju KnjiZnice ili $tetilo njenom poslovnom ugledu odnosno interesu i
ugledu zaposlenih.

Clanak 63.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se:
1. dokumenti koje glavni ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
podatci koje nadlezni organ kao povjerljive priopéi KnjiZnici,
mjere i na¢in postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti,
dokumenti koji se odnose na obranu,
plan fizi¢ko-tehni¢kog osiguranja fonda, objekata i imovine Knjiznice,
druge isprave i podatci ¢ije bi priopéenje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice,
njezinog osnivaca, te drzavnih sluzbi.

DAL

(2) Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priopéiti glavni ravnatelj
i osobe koje on ovlasti.

(3) Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze. O &uvanju
poslovne tajne neposredno skrbi glavni ravnatelj.
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XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 64.
(1) Postojedi opéi akti Knjiznice iz ¢lanka 60. ostaju na snazi, ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

(2) U slu¢aju potrebe, opéi akti odredeni ovim Statutom donijet ée se odnosno uskladiti s odredbama
ovog Statuta u roku devedeset dana od dana stupanja na snagu ovoga Statuta.

Clanak 65.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Knjiznice (Klasa: 041-01/10-01/1, Ur. broj:
474-01-01-10-16/T.T.) koji je Upravno vijece Knjiznice donijelo 01. prosinca 2010. godine, a potvrdila
Vlada Republike Hrvatske 17. prosinca 2010. godine.

Clanak 66.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon pribavljanja suglasnosti Vlade Republike Hrvatske, prvi dan od dana
njegove objave na oglasnoj plo¢i KnjiZnice.
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KLASA: 025-01/24-01/09
URBROIJ: 474-13-01-7
U Zagrebu, 9. prosinca 2024.

Vlada Republike Hrvatske donijela je 28. studenoga 2024. Odluku o davanju suglasnosti na Statut o
izmjenama i dopuni Statuta Nacionalne i sveu¢ili$ne knjiZnice u Zagrebu, Klasa: 022-03/24-04/425,
Urbroj: 50301-04/15-24-2. Nacionalna i sveu¢ili$na knjiznica u Zagrebu objavila je Statut o izmjenama
i dopuni Statuta Nacionalne i sveu¢ili$ne knjiZnice u Zagrebu na oglasnoj plo¢i NSK 6. prosinca 2024.
godine. Statut o izmjenama i dopuni Statuta Nacionalne i sveucili$ne knjiZnice u Zagrebu stupio je na
snagu 7. prosinca 2024.
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